PRESENTATION DE L’ORGANISTATION

Notre client, association diccésaine, assure la gestion cconomique ot humaine de 'Eglise d'Anjou. Elle
prend on charge los bosoins lics a lexercice du culte, on particulicr au travers de ses 100 salarics répartis
sur 'ensernble du Maingc-ct-Loire.

MISSIONS ET ACTIVITES

Vous souhaitez intégror une fonction a enjeu dans une organisation qui fait face a de nombroux dofis 2
Devencz Directeur des affaires économiques et sociales / Econome diocdsain (H/F) basd & Angers
(49) ot portez la respensabilité de la stratégic de ressources financiéres ot humaings nécessaire aux
actions pastorales.

Sous la rosponsabilité de F'Evégue ¢t du Conscil diocésain pour les affaires dconomigues (CDAE), vous
managoez hicrarchiguernent une aguipe d'une dizaine de collaborateurs contraux (comptabilitd, juriste,

collecte, admin. ) ot managez fonctionncllomoent la centaine de salarics répartis dans 'ensemble des 60
paroisses/centros do profits.

Al guotidien, vous assurez les missions suivantos

o Loddveloppement ot la gestion administrative of comptable des resseurces financiéres

e Lagostion administrative ¢t sociale ainsi gue l'intégration, l'animation ¢t lo développoemaont des
ressources humaines | vous portez ainsi o projet de constitution d'un péle RH au conur des enjcux
stratégigues do transformation

o Lagostion du patrimoine immehbilicr dans la durde, incluant les travaux neufs of la maintenance
dos batimoents

o Lo pilotage dos achats ot des contrats de prostations of de services

o La maitrise dos systémaes dinformation of la conduite do projets infra ot applicatifs

PROFIL REQUIS

Do formation supcdricure, vous avez développe dos compaétences affinitaires dans los demaings couverts
par la fonction. Attire par I'envorgure du poste, vous aimez aligner vos actions opcrationnelles a la réfloxion
stratégigue gue veous avez ¢laborce on dislegue avec l'ensemble des partics-pronantes (Evégue, CDAE.
Secretariat gencral dos affaires cconomigues ot sociales de la Conférence dos Evégues do Franco) Au
sorvice, vous etes forco do proposition ot apporteur do seolutions ; vous vous projctez dans un
crnvironnemaent institutionnal U enjecux opdérationnels, humains ¢t pastoraux s¢ rencontront dans des temps
court ot long.

La connaissanco dos structures d'Eglisc ost indispensablo.



